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PERFIL

Acompafio a lideres y equipos cuando hay tension, presién y conversaciones que se evitan. Mi foco es crear seguridad psicolégica para

que salga lo importante y se traduzca en acuerdos claros (cémo hablamos, cémo decidimos y cdmo gestionamos friccién), con impacto
visible en coordinacién y calidad de decisiones.

HIGHLIGHTS

e +20 procesos intensivos (5 dias) con grupos de 20-100 personas

e 10 ediciones de programa (6 semanas) con grupos de hasta 12

e Intervenciones en 3 empresas (hasta 45 personas) + mentorias grupales (10-12)
e 2 ediciones del congreso “Lanzate” (5 dias) coordinando equipo y ponentes

e Experiencia tech multinacional: National Instruments (11 afios)

CASOS DESTACADOS

Team coaching (con CEO) — tensién y “elefante”

En un equipo con CEO habia tensién constante y un tema que llevaban tiempo esquivando. Facilité una sesién con dinamicas para

sacar el “elefante” de forma segura (hechos, impacto y limites) y cerrar acuerdos simples de funcionamiento. Impacto: bajé la tension,
aumento la claridad y el equipo recuperd ritmo y coordinacién bajo presion.

1:1 (3 sesiones) — responsable de ingenieria ("mochila”)

Antes tragaba y se iba con la “mochila”. En 3 sesiones trabajamos limites ("no” con respeto), preparacién de conversaciones y sostener

firmeza sin justificarse de mas. Lo aplicé en una negociacion real, cerré un acuerdo y reporté “satisfacciéon 10/10”. Impacto: més
asertividad y coherencia con clientes, menos carga después.

EXPERIENCIA

ORIGEN / Formaciones Memorables (2019-actualidad)

Disefio y facilitacién de programas presenciales y online (abierto y empresas) centrados en presencia bajo presién, comunicacién y

dindmica de equipo. Gestién end-to-end de programas: estructura, sesiones, coordinacién operativa y seguimiento.

Congreso “Lanzate” — Direccién y coordinacién (2 ediciones)

Coordinacién de un equipo de 16 emprendedores para disefiar y ejecutar un congreso de 5 dias (2 ediciones). Gestién de ponentes,
agenda, produccion y ejecucién; mentoria a ponentes para asegurar claridad y calidad.

National Instruments (2008-2019) — Engineer => Team Lead —> Trainer

Entorno tech multinacional. Experiencia corporativa real: liderazgo de equipo, formacién y trabajo cross-functional.

FORMACION Y CERTIFICACIONES

e Executive Coaching & Mentoring — Universidad Complutense de Madrid (2017-2018)
e CPI (Certified Professional Instructor) — National Instruments (2016)
e Ingenieria Industrial (Electrénica) — Universidad de Alcala (2000-2006)


https://www.linkedin.com/in/presencia-origen/
https://www.linkedin.com/in/presencia-origen/

